	 1. Aspectos  que se evalúan.
	2. Criterios que se utilizan, para evaluar cada aspecto.
	3. Herramientas e instrumentos de evaluación que se utilizarán.

	*Eficacia 


*Flexibilidad


*Trabajo colegiado


*Participación activa 


*Análisis de resultados obtenidos 






	*Peso, talla, I.M.C. relaciones interpersonales 

*Adecuación curriculares 

*Medición de objetivos alcanzados en cada asignatura 

*Ejecución de cada una de las actividades planeadas 

*Confortación de datos iniciales con finales 


	
*Cuaderno de apuntes
*Rúbricas 
*Listas de cotejo
*Mapa conceptual
*Lecturas e investigación
*Evaluación y desempeño físico
*Test de evaluación física
*Elaboración y consumo de dieta correcta.



